
和幸ビジネスフォーム株式会社（以下、当社という）は、当社求人に対する応募者（以下「応募者」と
いう）の個人情報を、以下の事項を遵守し、適切に利用・管理します。

１．収集・利用目的
１）採用活動に関連する各種告知・連絡（電話、Ｅ－Ｍａｉｌ、郵送）
２）採用判断の参考資料
３）当社事業及び応募する職務等に関する各種情報提供
４）採用応募者の管理
５）上記各項目に付帯する事項

２．個人情報の取り扱いの外部委託
応募者の個人情報の取り扱いは、外部業者に委託いたしません。

３．個人情報の第三者への提供
ご本人の同意なく、応募者の個人情報を第三者へ提供いたしません。

４．個人情報の取り扱い
当社は、ご提供いただいた個人情報への不正アクセスや、個人情報の紛失、破壊、改ざん、漏えい
などの危険に対して、合理的かつ適切な安全対策を施し、慎重に管理いたします。
なお、あいにく不採用となった場合は、履歴書等の書面はご本人に返却致します。　

５．個人情報提供の任意性について
個人情報の提供はあくまで任意のものとなりますが、ご提供いただけない場合や、不十分・不正確な
個人情報がある場合には、当社での採用検討が出来ない場合がありますので、あらかじめご了承くだ
さい。

６．個人情報の開示・訂正・削除・利用停止等
ご本人からご提供いただいた個人情報に関する開示・利用目的の通知・訂正・削除・利用停止等
などの要求がある場合や、各種お問い合わせは下記の宛先までお問い合わせください。

【個人情報相談窓口】
和幸ビジネスフォーム株式会社
　札幌市白石区本通１８丁目北３－８７
　ＴＥＬ（０１１）８６４－８４３４　
　ＦＡＸ（０１１）８６４－８５７８

【個人情報保護管理者】
和幸ビジネスフォーム株式会社　代表取締役　成田　義隆

以上のことに同意の確認をお願いいたします。

　　　個人情報の取り扱いについて　　　　同意する　・　同意しない　（いずれかに〇）

個人情報の取扱いに関する通知及び同意書（求人応募者用）
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